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িবষয়: �বসরকাির সং�া/�িত�ান "Management and Resources Development Initiative (MRDI)" এর �ক� কায ��েমর ওপর
�ত�য়নপ�

সূ�: Management and Resources Development Initiative (MRDI) এর আেবদন , তািরখঃ 18th October 2023

উপযু �� িবষয় ও সুে�া� আেবদেনর ��ি�েত �বসরকাির সং�া/�িত�ান "Management and Resources Development Initiative (MRDI)" এর
"Improving Qualitative Journalism in Bangladesh – Phase II" শীষ �ক �কে�র �সে��র ২০২২ �থেক আগ� ২০২৩ পয �� সময়কােলর
কায ��ম এ কায �ালেয়র সহকারী কিমশনার ও এ��িকউ�টভ ম�া�জে�ট �বানা তান�জন তদ� কেরন । তদ�কারী কম �কত�ার �িতেবদেনর সােথ
একমতেপাষণপূব �ক �িতেবদন�ট মেহাদেয়র সদয় অবগিত ও পরবত� কায �ােথ � এ সােথ ��রণ করা হেলা ।

 

�ারক সংখ�া : ০৫.৪১.২৬০০.০২৮.৫৬.১৬১.১৪-১২৭২ তািরখঃ : 27th December 2023/ ১৩ �পৗষ, ১৪৩০
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পিরদশ �নকারী কম �কত�ার তদ� �িতেবদেনর
"ছক"

�িমক
না�ার িববরণী তথ�ািদ

ম�ব�
(যিদ
থােক)

০১ ০২ ০৩ ০৪

০১ এন�জও সং�া� তথ�

ক) এন�জওর নাম : Management and Resources Development Initiative (MRDI)

�ঠকানা : 8/19, Sir Syed Road (3rd & 4th Floor), Block-A, Mohammadpur, Dhaka-1207

খ) এন�জও �ধােনর নাম : Hasibur Rahman

পদিব : Executive Director

দা�িরক �মাবাইল না�ার : +8801819200500

ইেমইল এে�স : hasibur.rahman@mrdibd.org

গ) এন�জও িনব�ন না�ার : ১৯৬২

তািরখ : ২১/০৯/২০০৪

সব �েশষ নবায়েনর তািরখ : ২১/০৯/২০১৯

�ময়াদকাল : ২০/০৯/২০২৯

ঘ) �জলা/ আ�িলক অিফেসর দািয়��া� এন�জও কম �কত�া নাম : আ�া�ন নাহার

পদিব : ম�ােনজার ��া�াম

দা�িরক �মাবাইল : ০১৫৫২৩০১৩৭২

ই-�মইল ন�র : aktarun.naher@mrdibd.org

০২ �ক� সং�া� তথ� :

�কে�র নাম : Improving Qualitative Journalism in Bangladesh – Phase II

�ময়াদকাল : �সে��র ২০১৯ �থেক আগ� ২০২৪ পয ��

টাকার পিরমান : ২৫,৩৩,৫৫,৬০২

�ক� অনুেমাদেনর �ারক ন�র ও তািরখ : ০৩.০৭.২৬৬৬.৬৬৫.৬৮.১০২.১৯-১০১৭ ১১-৯-২০১৯
০৩.০৭.২৬৬৬.৬৬৫.৬৮.১০২.১৯-৩১১ ২৭-৪-২০২২

�ত�য়নপ� �দােনর বছর/সময় : �সে��র ২০২২ �থেক আগ� ২০২৩ পয ��

�কে�র উে�শ� : �কে�র মূল উে�শ� হে� �জ�ার সমতা, �ম অিধকার, দুন�িত ও সুশাসন, দাির� িবেমাচন,
গণত� এবং পিরেবশ ও জলবায়ু পিরবত�েনর উপর িবেশষ ��� িদেয় উ� মানস��
িরেপাট� �তির ও এ িবষেয় গেবষণার জন� িমিডয়া ও সাংবািদকেদর সহায়তা করার মাধ�েম
�টকসই সাংবািদকতার ��� �তির।

�জলা/উপেজলা বু�েরা কতৃ�ক অনুেমািদত �কে�র কিপ �ানীয় �শাসন কতৃ�ক �হেণর
তািরখ

: ০৩/১০/২০২২

তার এখিতয়ারাধীন এলাকা সংি�� তথ� :

তার �জলা/উপেজলায় �কে�র জন� বরা� : ২৫,৩৩,৫৫,৬০২

ব�বষ� �কে�র ��ে� আেলাচ� বেষ �র বরা� : ৭,৬৫,৭০,২০৫

ব�বষ� �কে�র ��ে� আেলাচ� বেষ �র �কৃত ব�য় : ৫,৩৫,৩০,২৭৫

�কে� উপকারেভাগী সংখ�া : ৭৪৬ জন সাংবািদক, সাংবািদকতার িশ�ক-িশ�াথ�, কূটনীিতক, এন�জও কম�, দাতা সং�া ও
সুশীল সমােজর �িতিনিধ।



�িমক
না�ার িববরণী তথ�ািদ

ম�ব�
(যিদ
থােক)

০৩ �জলা �শাসন / উপেজলা �শাসন সং�া� :

�ানীয় �শাসন কতৃ�ক �ক��ট পিরদশ �েন তািরখ সমূহ : ০৭/১২/২৩

পিরদশ �নকারী কম �কত�ার নাম : �বানা তান�জন

পদিব : সহকারী কিমশনার

�মাবাইল না�ার : 01752848670

ইেমইল এে�স : rubana.tanjin@gmail.com

উপকারেভাগী িনব �াচেন �ানীয় �শাসনেক স��ৃ করা হেয়েছ িকনা হ�া ঁনা : হ�া ঁ

উপকারেভাগী িনব �াচন �ানীয় �শাসনেক স��ৃ করা হেয় থাকেল তার সংি�� িববরণী : সং�া�ট �ক� কায ��ম ��র �া�ােল এবং বা�বায়ন �ময়ােদ �ানীয় �শাসনেক স��ৃ
করেছ।

এন�জও �িতিনিধ �জলা-উপেজলা এন�জও িবষয়ক সম�য় সভায় িনয়িমত অংশ�হণ
কের িকনা

: হ�া ঁ

এন�জও িবষয়ক বু�েরা অনুেমািদত পে�র শত�ািদ যথাযথভােব �িতপািলত হেয়েছ িকনা : হ�া ঁ

০৪ পাট�নার এন�জও হেল মূল এন�জও িবষয়ক তথ�ািদ �েযাজ� ��ে� :

মূল এন�জওর নাম :

�ঠকানা :

০৫ �কে�র অ�জ�ত ল��মা�া িবষয়ক : • ইনেভি�েগ�টভ জান �ািলজম এ� সাসেটইেনবল জান �ািলজম পাট�নারিশপ
(আইেজিপ এ� এসেজিপ) • ��িনং ফর ফ�ািসিলেটটরস • ইনেভি�েগ�টভ
জান �ািলজম �হ�েড� • ইনেভি�েগ�টভ জান �ািলজম হ�া�বুেকর অনুবাদ • িমিডয়া
মিনটিরং • �ম�রিশপ ��া�াম • বুটক�া� ফর িরেপাট�াস � • �গটিকপার এনেগজেম�
িম�টং • িরি�� অব জান �ািলজম পাবিলেকশন • ক�াপািস�ট িব��ং ফর জান �ািল�স
অ�ােসািসেয়শন • অনলাইন ��িনং �কােস �স অ�া� �মাবাইল অ�া� • ওেয়বসাইট
�ডেভলপেম� • আর�টআই �হ� �ড� এ� ি�িনক • �জআইেজএন বাংলা সািভ�স •
ই�ারন�াশনাল ��ইিনং ��া�াম (আই�টিপ) • �জ�ার অ�াডেভােকিস এ�
ক�াপািস�ট িব��ং • অেটােমশন • এমআরিডআই’স অরগানাইেজশনাল
সাসেটইন�ািবিল�ট • িরিডউস গ�াপ্ িবট� ইন �াস �ম এ� িনউজ�ম • অিডট

�ক� সমাপনী �িতেবদন/ বািষ �ক �িতেবদেন �জলা �শাসন / উপেজলা িনব �ািহ
অিফসার �িত�া�র �হণ করা হেয়েছ িকনা

: হ�া ঁ

1 বা�বািয়ত �কে�র সীমাব�তা / স�াবনা স�েক� সু�� মতামত : �ক��ট সেরজিমন পিরদশ �ন কর হয়। পিরদশ �েন �ক� সংি�� সকেল উপি�ত িছেলন।
�ক��ট িবিভ� কম �কাে�র মাধ�েম �টকসই সাংবািদক �তিরেত কাজ কের যাে� মেম � �দখা
যায়।

বা�বািয়ত �ক� স�েক� সুপািরশ : সুপািরশ করা হল।

�বানা তান�জন
সহকারী কিমশনার


